
 

 

煤矿井下人员考勤定位系统  

系 统 概 述 

指纹考勤系统是根据指纹的唯一性、独特性和可分类性，引进世界上最先进的

指纹识别技术，开发研制的一系列指纹考勤系统。本产品具有稳定性、灵活性、准

确性等特点。广泛应用于政府机关、企事业单位、医院、银行、煤矿、酒店等人事

管理部门。  

指纹考勤系统是利用人体活体指纹所具有的唯一性、排他性而研制的最新一代

人事考勤系统。它克服了传统打卡钟、磁卡、IC卡等考勤方式在打卡、丢失等不足

和缺陷，最为有效地杜绝了考勤管理中的人为因素，充分体现了考勤管理的公正，

避免不必要的人事纠纷，为企业管理提供科学、可靠的考勤管理手段，是企业体现

其管理形象、节约人力力、提高效率、杜绝漏洞的最佳模式。 该系统采用指纹识别

功能，集中采集全矿入井人员的指纹，并与入井人员的基本资料相对应进行存储，

当职工上下井时，只用手指轻轻一点，提取、确认后就考勤成功。  

该系统操作简单，方便快捷，识别迅速，误差率低，并可以提供具体的出勤率、

上下井及各工种作业时间，有效地杜绝了代签考勤、虚报考勤、晚下井早上井等不

良现象的发生。煤矿使用指纹考勤系统以来，考勤率大大提高，在全矿形成了“人

人出满勤，干满点，为安全生产做贡献”的良好局面，促进了企业安全、稳定发展。  

指纹考勤机实现人、地、时三者合一，去除考勤虚假，为公司省去不必要的加

班费用付出。对企业职员的人事出勤进行公正合理并有效、科学地管理已成为各单

位面临的现实课题。 指纹考勤机是利用指纹识别技术，集成考勤软件和人事管理软

件的最先进的考勤设备。工作人员不必保管和携带各种证件(如纸卡或IC卡等等)，只

要轻轻一按手指就可完成身份识别。确保考勤的公正，数据的准确。  



 

 

指纹的唯一性彻底根除考勤中存在的虚假现象，只要员工上下班或外出轻轻按

一下手指，系统自动记录员工的考勤情况。月底，管理人员操作电脑轻轻松松打印

人事考勤报表，财务部门根据考勤数据进行处理轻松输出薪资报表。从考勤到工资

管理全部电脑化，确保考勤管理的公正、公平、科学、准确。  

指纹考勤系统是利用人体指纹的唯一性这一特性研制而成的人事考勤系统。准

确记录全体员工的考勤时间，自动按时间段、按人员、按组等统计考勤信息，输出

考勤明细表和统计表，通过电脑网络连接可以在管理机完成管理功能。每一个人可

登记1-10枚指纹 。在办公室或机房可以查看考勤状况 。   

它克服了传统打卡钟、磁卡、IC卡等考勤方式存在的代打卡、卡丢失等不足和

缺陷，最为有效地杜绝了考勤管理中的人为因素,充分体现了考勤管理的公正，避免

不必要的人事纠纷。它为企业管理提供了科学、可靠的考勤管理手段，是企业体现

其现代化管理、节约人力财力、提高效率、杜绝漏洞的最佳模式。利用人体指纹的

唯一性这一特性研制而成的石开考勤系统，不仅给单位提供了一种科学的考勤管理

方式，而且使考勤管理更加简便快捷、客观公正。  

我公司根据考勤管理的普遍性，推出了标准版指纹考勤系统，以适应大众化的

需求；同时也根据不同单位的特殊要求，推出了石开专业版指纹考勤系统（分单机

版、网络版）。根据不同用户单位的具体情况，我公司都提供了相应的考勤系统解

决方案，使用户单位既能准确快速完成考勤工作，又能达到节省投资的目的。   

指纹考勤功能：  

 1) 无需携带任何考勤卡，只要轻轻一按手指即可完成签到；   

 2) 可以配合小键盘、触摸屏，加快员工的签到速度；   

 3) 可以管理复杂的各种上下班时间；   



 

 

 4) 智能化处理算法，无需每月排班，无需频繁调班；   

 5) 可同时处理多个班次考勤；班次设置灵活多样，只需拖动鼠标，各种考勤

排班即可设置妥当；   

 6) 不需额外设备，无须系统维护费用，节约配发、补发考勤卡成本；   

 7) 方便、快捷的查询员工的出勤记录及修改历史、考勤例外及在岗情况，使

管理人员能及时了解员工出勤状态，便天安排工作；   

 8) 建立员工个人信息档案，便于企业进行人事管理；根据管理的需要输出多

种报表；  

 9) 适应各种规模的单位、企业和公司的人力资源管理的需要。   


